REPUBLIQUE FRANCAISE

Département des Pyrénées-Orientales

MAIRIE DE LATOUR-BAS-ELNE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

Délibération n°59/2022

I’an deux mille vingt-deux et le cinq décembre, le Conseil Municipal de la Commune de
LATOUR-BAS-ELNE diament convoqué, s’est réuni en session ordinaire, a la Mairie sous la
présidence de Monsieur Frangois BONNEAU, Maire.

Présents : M. BONNEAU Frangois, M. LLUGANY Julien, Mme PIC Odile, M.
CAYUELA Jean-Marie, M. M’ZOURI Adel, Mme OLIBO Marie-Héléene, M. BERTRAN
DE BALANDA Jean-Louis, M. CAMALY Julien, M. COSTA Claude, Mme CULAT
Danielle, M. DECROCK Frédéric,c Mme DEL AGUILA BARBE Anne, M. DELANNE
Claude, M. FILELLA David, Mme HOGNON Sophie, Mme INIESTA Nuria, Mme
JORDA Julie, Mme ORTEGA-ROMERO Marie, M. PENEL Franck, M. ROGE Pietre,
Mme SENEGA DUPRE Patricia, Mme SOUBIELLE Eva.

Excusée : Mme CAMPS Séverine

Secrétaire de séance : Mme ORTEGA-ROMERO Marie.

Objet : Modification du tableau des effectifs : augmentation du temps de travail dun emploi
permanent a temps non complet et création de deux emplois non permanent suite a un
accroissement temporaire d’activité article . 332-23 1° du Code Général de la Fonction Publique

La réalisation du nouveau Centre Technique Municipal implique une augmentation du volume
horaire d’un Adjoint Technique Principal 1¢¢ classe affecté a lentretien et le nettoyage des
batiments communaux.

Il est done proposé d’augmenter le temps de travail de cet Agent Technique Principal 1¢%¢ classe
en le portant a 31,5/35%m¢ en licu et place de 29/35%m¢ et ce a compter du 1¢ janvier 2023 d’une
part.

D’autre part, afin de palier a une surcharge de travail pour les équipes des services techniques, il
convient de procéder au recrutement de deux Agents contractuels conformément a article 3-1
de la Loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée relative au statut de la Fonction Publique
Territoriale qui permet de recruter des contractuels sur un emplol non permanents
(Accroissement temporaire d'activité - article 1.332-23 1°).

Apres avoir délibéré, Le Conseil Municipal a Punanimité :

o ACCEPTE la proposition de Monsieur Le Maire,

e DECIDE DE CREER un poste d’Adjoint Technique Principal 18 classe a
31,5/35%me et deux postes Adjoint Technique Contractuel (art. 3-1° de la loi
84-53 du 26 janvier 1984 modifice par la lot 2012-347 du 12 mars 2012),

o [IXE le tableau des effectifs comme suit :

Emploi Fonctionnel de Direction

- 1 Directeur Général des Services a temps complet des Communes de 2000 a
10 000 habitants.

Personnel Administratif

-1 Attaché principal,

-1 Attaché,

1 Adjoint Administratif Principal 2¢m¢ Classe a 28/35¢me,

-1 Adjoint Administratif Principal 1¢m¢ Classe a 28/35¢me,

2 Adjoints Administratif Principal 2¢me Classe,




- 2 Adjoints Administratif Principal 2ém¢ Classe,

- 1 Adjoint Administratif Contractucl (art. 3-1° de la loi 84-53 du 26 janvier 1984
modifiée par la loi 2012-347 du 12 mars 2012).

Personnel Technique

- 1 Technicien Tertitorial Principal 1¢me Classe,

- 5 Agents de Maitrise Principal,

- 1 Agents de Maitrise,

- 2 Adjoint Technique Principal 1¢r¢ Classe,

- 1 Adjoint Technique Principal 1¢¢ Classe a 29/35ime,

- 1 Adjoint Technique Principal 1¢¢ Classe 4 31,5/35i@me,

- 3 Adjoints Technique Principal 2¢me Classe,

- 2 Adjoints Technique Principal 2¢™¢ Classe a 28/35¢me,

- 1 Adjoints Technique Principal 2ém¢ Classc a 29/35¢me,

- 3 Adjoints Technique,

- 1 Adjoint technique a 29/35%me,

- 2 Adjoints Technique a 29,5/35i¢me.

- 1 Adjoints Technique a 31/35%me,

- 3 Adjoints Technique Contractuel (art. 3-1° de la loi 84-53 du 26 janvier 1984
modifiée par la lo1 2012-347 du 12 mars 2012),

Personnel Sccial

- 2 Agents Spécialisé Principal 1¢r¢ Classe des licoles Maternelles,

- 1 Agent Social Principal 2ém¢ Classe.

Personnel Sportif

- 1 BEducateur Territorial des Activités Physiques et Spottives Principal 28me
Classc a raison de 14/35¢me,

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an que dessus.

Le Maire,
I'rancois BONNEAU

Certifié exécuroire compte tenu de
Sa transmission en Peéfecture
Sa notification
Sa publication

Le 6 décembre 2022



